
优质高等职业院校建设项目 （会计专业建设） 任务分解和进度表

项目

编号
建设内容 责任部门

责任

人

建设进度

标志性成果

2017 年 2018 年

1
体制机制创新

经济管理系

潘从民

袁建业

李玉宏

1.（5-7 月）制定“政、行、企、校合

作育人平台”方案,并搭建其平台；（1

万元）

2.（8-10 月）完成会计专业建设指导委

员会成立的筹备工作；(3 万元)

3.（11-12 月）成立会计专业建设指导

委员会。（1 万元）

1.（2-5 月）设立会计专业校企合作办公

室，制定工作职责；（1 万元）

2.（6-11 月）完成会计专业建设指导委

员会对专业人才培养模式改革、课程体

系建设、教学模式改革、社会服务等工

作的指导；（2 万元）

3.（12 月）完成会计专业建设指导委员

会 2018 年年度考核。（1 万元）

1.成立会计专业建设

指导委员会；

2.设立会计专业校企

合作办公室。

2017 年上半年 1万元 2018 年上半年 1 万元

2017 年下半年 4万元 2018 年下半年 3 万元



2

人才培养

模式改革

经济管理系

李惠兰

袁建业

王建华

1.（2-5 月）组织学生参加会计技能大

赛，强化“以赛促教、以赛促学、以赛

促改”，推动人才培养模式改革；（4

万元）

2.（4-6 月）申报会计专业省级特色专

业；（2 万元）

3.（7-8 月）开展会计专业调研，了解

不同行业企业就业岗位和职业能力需

求；（3 万元）

4.（7-9 月）夯实“三元融合、能力阶

递”人才培养模式，同山东蓝海集团达

成会计专业现代学徒制试点班校企合作

协议并开班；（5 万元）

5.（7-9 月）修订会计专业人才培养方

案，制定商品流通企业、建筑施工企业、

工业企业、餐饮酒店企业、金融企业等

“专业+方向”个性化的人才培养方案；

（2 万元）

6.（9-12 月）探索《基础会计实训》、

《税收实务》、《会计综合实训》三门

课程的“一课双师制”教学模式。（1

万元）

1.（2-5 月）组织学生参加会计技能大赛，

进一步深化“以赛促教、以赛促学、以

赛促改”，推动人才培养模式改革；（4

万元）

2．（3-12 月）完善“三元融合、能力阶

递”人才培养模式，深化现代学徒制人

才培养模式改革；（3 万元）

3.（7-9 月）进一步修订完善 “专业+

方向”个性化的人才培养方案；（1万元）

4.（3-12 月）实施对《基础会计实训》、

《税收实务》、《会计综合实训》三门

课程的“一课双师制”教学模式。（2

万元）

1.“三元融合、能力

阶递”为基础的现代

学徒制人才培养模

式；

2.“专业+方向”个性

化人才培养方案；

3.“一课双师制”教

学模式；

4.高职院校学生技能

大赛获奖 5 项。

2017 年上半年 6 万元 2018 年上半年 4 万元

2017 年下半年 11 万元 2018 年下半年 6 万元



3 课程体系改革 经济管理系

李惠兰

叶金山

马 红

1.（5-7 月）完善以能力本位的“模块+

平台”课程体系，探索符合现代学徒制

试点课程体系；（1 万元）

2.（9-11 月）校企合作开发制定《基础

会计》、《财务会计》、《财务会计岗

位实训》、《成本会计》、《会计电算

化》、《经济法》、《税收实务》、《会

计综合模拟实训》八门课程的课程标准；

（1 万元）

3.（9-12 月）校企合作完成《财务会计》

和《税收实务》两门课程的电子教案、

试题库、考核标准、视频资源；（1 万

元）

4.（8-12 月）引进《经济法》在线课程，

将《经济法》课程纳入相关专业选修课；

（2 万元）

5.（7-12 月）校企合作开展《基础会计

实训教程》和《小企业会计实务》教材

的编写工作；（4 万元）

6.（1-12 月）结合会计专业建设，发表

学术论文 4 篇。（0.6 万元）

1.（3-7 月）进一步完善以能力本位的“模

块+平台”为基础的现代学徒制课程体

系；（0.5 万元）

2.（3-12 月）校企合作完成《税收实务》、

《财务会计》和《成本会计》三门课程

院级精品资源共享课建设；（3 万元）

3.（3-12 月）校企合作完成《基础会计

实训》微课建设；（2 万元）

4.（3-12 月）校企合作完善制作《统计

学原理》、《财务管理》两门课程的电

子教案、试题库、考核标准、视频资源；

（1 万元）

5.（8-12 月）引进《基础会计》课程的

在线课程；（1.5 万元）

6.（7-12 月）校企合作开展《审计学原

理》、《市场营销学》教材的编写工作；

（4 万元）

7.结合会计专业建设，发表学术论文 6

篇。（0.9 万元）

1.能力本位的“模块+

平台”为基础的现代

学徒制课程体系；

2.院级精品资源共享

课 3门；

3.课程标准 8门；

4.微课课程 1门；

5.在线课程 2门；

6.教材 4部；

7.论文 10 篇。

2017 年上半年 1 万元 2018 年上半年 5 万元

2017 年下半年 8.6 万元 2018 年下半年 7.9 万元



4

实践教学

条件建设

经济管理系

张伯成

贺德赟

王晓蓉

王春棉

1.(5-6 月)调研论证“学徒制创新培养

中心”生产性实训基地的建设；（1 万

元）

2.（7月）制定“学徒制创新培养中心”

生产性实训基地建设方案；（0.5 万元）

3.（8-9 月）召开会计专业建设指导委

员会论证方案；（2 万元）

4.（9-12 月）采购 VBSE 财务信息化竞

赛平台（含题库）、纳税申报系统软件，

建设“学徒制创新培养中心”生产性实

训基地。（32 万元）

5.（9-12 月）采购企业经营管理沙盘，

建成 ERP 沙盘企业模拟经营实训室；

（54.5 万元）

1.（3-4 月）调研论证“会计专业创新创

业教育中心”生产性实训基地的建设；

（1 万元）

2.（5 月）制定 “会计专业创新创业教

育中心”生产性实训基地建设方案；（0.5

万元）

3.（6-7 月）召开会计专业建设指导委员

会论证方案；（2 万元）

4.（8-11 月）采购 VBSE 财务软件，建成

VBSE 财务综合实践中心；（100 万元）

6.（8-12 月）整合 VBSE 财务综合实践中

心和 ERP 沙盘企业模拟经营实训室，建

成“会计专业创新创业教育中心”生产

性实训基地。（4 万元）

1.“学徒制创新培养

中心”的生产性实训

基地；

2.“会计专业创新创

业教育中心”的生产

性实训基地。

2017 年上半年 2 万元 2018 年上半年 7.5 万元

2017 年下半年 88 万元 2018 年下半年 100 万元



5 师资队伍建设
经济管理系

张伯成

魏润明

袁乐学

1.（3-9 月）成立张伯成教学名师工作

室；（4 万元）

2.（3-6 月）成立会计专业社会服务团

队；（1 万元）

3.（7-12 月）培养 1名校内 “双师型”

专业带头人，参加教科研会议 2 次；参

加国内培训 2 次，提供技术咨询 5 次；

（2 万元）

4.（7-12 月）培养“双师型”骨干教师

4 人，参加教科研会议 4-6 人次，参加

国内培训 4-6 人次，参与财务诊断 6-8

次，进入企业跟岗访学。（10 万元）

1.（3-12 月）会计专业社会服务团队有

效运行；（3 万元）

2.（3-10 月）培养 1 名校外“双师型”

专业带头人，参加教科研会议 2 次；参

加国内培训 2 次，提供技术咨询 5 次；

（2 万元）

3.（1-12 月）培养“双师型”骨干教师

5 人，参加教科研会议 5-7 人次，参加国

内培训 5-7 人次，参与财务诊断 10-12

次，考取专业技术资格或职业资格 2 人

次，进入企业跟岗访学。（11 万元）

4.（3-11 月）完善兼职教师库，聘任兼

职教师 30 余人。（5 万元）

1.张伯成教学名师工

作室；

2.会计专业社会服务

团队；

3.校内外“双师型”

专业带头人 2人；

4.骨干教师 9人；

5.30 人的兼职教师

库。

2017 年上半年 2 万元 2018 年上半年 6万元

2017 年下半年 15 万元 2018 年下半年 15 万元

6

技术技能积累

与社会服务 经济管理系

张伯成

占发禹

曹建华

1.（7-12 月）成立王治国技能大师工作

室；（5 万元）

2.（6-11 月）财务咨询、纳税申报等服

务 5-10 次；（1 万元）

3.（7-11 月）开展中职师资教学培训 2

次；（1 万元）

4.（7-11 月）开展会计技能培训 2次。

（1 万元）

1.（3-6 月）提供财务咨询、纳税申报等

服务 5-10 次；（1 万元）

2.（3-6 月）开展教学培训 2 次；（1 万

元）

3.（3-6 月）开展会计技能培训 2 次。（1

万元）

王治国技能大师工作

室。

2017 年上半年 1万元 2018 年上半年 1 万元

2017 年下半年 7万元 2018 年下半年 2 万元



7 创新创业 经济管理系

袁建业

王晓蓉

张亚鹏

1.（7-11 月）开展创新创业教育培训；

（1万元）

2.（7-12 月）建设创新创业实践基地；

（3万元）

3.（8-12 月）开展创业大赛，组织学生

参加院级、市级和省级各类的创业大赛。

（5万元）

1.（3-10 月）开展创新创业教育培训；

（1万元）

2.（3-9 月）组织创业大赛，组织学生参

加院级、市级和省级各类的创业大赛。

（5万元）

建成 1 个创新创业实

践基地

2017 年上半年 2 万元 2018 年上半年 1 万元

2017 年下半年 7 万元 2018 年下半年 5 万元

8.
国际交流

与合作

经济管理系

潘从民

张亚鹏

臧百鹏

1.（7-12 月）聘请外籍教师 1 名；（2

万元）

2.（7-12 月）选派教师赴国（境）外学

习交流 1人。（5万元）

1.（6-12 月）聘请外籍教师 1 名；（2

万元）

2.（3-12 月）选派教师赴国（境）外学

习交流 2人。（10 万元）

1.引进 2 名外籍教

师；

2.境外培训 3 名教

师。

2017 年上半年 1 万元 2018 年上半年 2 万元

2017 年下半年 6 万元 2018 年下半年 10 万元


